
 

 

Pressemitteilung vom 26.06.2013 
 

Leonberg. Die Frauenquote soll  in Deutschland die Anzahl der Frauen  in Führungspositionen 

erhöhen.  Ihre Einführung sorgt bei Experten aus Politik und Wirtschaft  für Uneinigkeit. Frau 

Dr.  Susanne  Dietz  sieht  in  der  Frauenquote  lediglich  eine  Symptombehandlung  und 

präsentiert  ab  dem  28.  Juni  auf  Neothesus  die  Fragestellung,  welche  alternativen 

Möglichkeiten es  gibt, die  Zahl der  Frauen  in  Führungspositionen  zu erhöhen.  Für  Frau Dr. 

Dietz, die unter anderem an der Hochschule in Erding lehrt, ist es die zweite Fragestellung auf 

Neothesus. 

Neothesus.de  ist eine  Internetplattform, auf der sowohl wissenschaftlich  Interessierte wie 

auch  Professoren  offene  wissenschaftliche  Fragestellungen  im  Rahmen  von 

Wissenswettbewerben  per  Text  oder  Video  präsentieren,  welche  durch  die  Community 

diskutiert und beantwortet werden können. Die besten Beiträge werden mit Punkten und 

Preisen prämiert und  fließen  in ein Ranking ein. Die klügsten Köpfe stehen bei Neothesus 

im Mittelpunkt. 
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